
 
 

221ª ATA CONJUNTA DO CONSELHO DELIBERATIVO E CONSELHO FISCAL 
 

Aos treze dias do mês de abril de dois mil e dezesseis, às quatorze horas, o Conselho 

Deliberativo e o Conselho Fiscal do Instituto de Previdência do Município de 

Caraguatatuba – CaraguaPrev realizou reunião extraordinária na Videoteca Lúcio Braun, 

no Pólo Cultural, situado na Praça Cândido Mota, 72, Centro, Caraguatatuba/SP. 

Presentes à reunião os Conselheiros Deliberativos, José Mario da Silva, Alexandra 

Damaso Fachini, Glaucia de Faria Santos, Mario Luiz da Silva, Ivy Monteiro Malerba, 

Maíza Aparecida Gaspar Rodrigues, Gilceli de Oliveira Ubiña e Conselheiras Fiscais 

Adriana Zambotto, e Fabiana Camilotti, presentes também, o Presidente do CaraguaPrev 

Ezequiel Guimarães de Almeida, a Diretora Financeira Luana Forcioni Guedes e a 

Diretora de Benefícios Rubia Eloysa de Oliveira. Foram convidados os Secretários 

Municipais de Assuntos Jurídicos, da Administração, da Fazenda e do Planejamento, 

participando o Secretário de Planejamento Sr. Márcio Jorge Pereira e o servidores Marcus 

da Costa Nunes Gomes, com a ausência dos Conselheiros Deliberativo Agostinho 

Moreira Chaves, Priscila Sousa Giorgeti Vieira e Lúcia Helena de Vaga.  Declarada aberta 

a reunião, foi passada a palavra para as atuárias da empresa de consultoria e serviços 

atuariais Exacttus, Senhoras Wilma Gomes Torres, atuária MIBA 539 e Miki Massui, 

atuária MIBA 825, que apresentaram e forneceram  aos Conselheiros a Avaliação Atuarial 

do Regime Próprio de Previdência Social de Caraguatatuba/SP para o exercício de dois 

mil e dezessete. Apresentaram o custo total apurado do Plano de Benefícios, calculado na 

data-base de 31/12/2016, para o Demonstrativo do Resultado da Avaliação Atuarial - 

DRAA 2017, demonstrando a necessidade de alterar a alíquota de Contribuição Normal, 

majorando a contribuição previdenciária ao CaraguaPrev pelos órgãos do Ente Público do 

Município de Caraguatatuba, o que poderá ser revisto nas próximas reavaliações atuariais 

anuais. Em continuidade, afirmaram que a causa desse impacto vem sendo demostrada 

em estudos atuariais e da legislação municipal desde o exercício de dois mil e quatorze, 

sendo apresentados aos órgãos da Administração Pública Municipal, verificando que as 

atuais leis e normativos que regem os aumentos de cargos e salários dos servidores do 

Município de Caraguatatuba acarretaram e acarretam em aumento real dos salários e 

impacta diretamente no aumento do déficit atuarial e no custeio do Plano de Benefícios, 

resultando no déficit atuarial existente no valor de R$ 164.567.394,50, que deverá ser 

amortizado em 35 (trinta e cinco) anos, à taxa de juros de 6% ao ano, considerando 

pagamentos postecipados, mediante os pagamentos de aportes periódicos mensais pelos 



 
 

órgãos do Ente vinculados ao Regime Próprio de Previdência Social, na medida de suas 

responsabilidades respectivas. Por Fim, recomendaram a implantação em lei municipal do 

custeio do plano apurado conforme os cálculos apresentados, bem como a revisão das 

atuais leis e normativos que regem os aumentos de cargos e salários dos servidores do 

Município de Caraguatatuba. Ato contínuo, após apresentação das atuárias, os 

Conselheiros aprovaram o encaminhamento do processo administrativo número 

1.752/2017, que trata da Avaliação Atuarial e do Parecer Atuarial do exercício de 2017, 

para o Senhor Prefeito Municipal, para que sejam adotadas as providencias apontadas na 

referida Avaliação Atuarial. O Presidente do CaraguaPrev deu ciência aos presentes que 

nesta mesma data às 10:00h, no gabinete da Secretaria de Administração, a Diretoria 

Executiva do CaraguaPrev e as Atuárias da empresa Exacttus Consultoria Atuarial se 

reuniram com o Sr. Prefeito Municipal, para tratar sobre a questão do déficit técnico 

atuarial e a adoção das medidas apontadas na Avaliação Atuarial. Nada mais havendo a 

tratar, encerrada a reunião às 17h30min, será lavrada a Ata, que vai, após sua aprovação 

ser assinada pelos membros do Conselho Deliberativo e presentes. 
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